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Модуль 1. Лидер 

в современном 

мире 

Темы Подтемы 

Учимся понимать смысл 

современного лидерства 

как общественного 

явления 

 

1. Определение, суть и теория 

лидерства 

2. Стили лидерства 

Учимся развивать в себе 

уверенность и делать 

осознанный выбор 

3. Целостность личности как источник 

гармоничного развития, энергии и 

уверенности 

4. Внутренний выбор, 

самостоятельность и 

ответственность 

Учимся определять зоны 

ответственности лидера и 

развивать лидерские 

качества 

5. Роли и области ответственности 

лидера 

6. Личные качества и характеристики 

лидера 

Учимся понимать 

принципы созидающего 

лидерства 

7. Путь от страха к любви, от 

принуждения к вдохновению 

8. Основа лидерства нового поколения. 

Итоги, выводы, обсуждения 

Модуль 2. 

Персональное 

лидерство. 

Открой лидера в 

себе 

Учимся верить в себя 9. Чувство собственного достоинства и 

самоуважение 

10. Сила намерения и управление 

жизнью 

 

Учимся создавать 
позитивное влияние 

11. Позитивное мышление, энергетика и 
личное влияние 

12. Управление эмоциями и 

конфликтными ситуациями 

Учимся выражать свой 

голос 

13. Индивидуальность и открытая 

лидерская позиция 

14. Сила слова: мастерская публичных 

выступлений 

Учимся выстраивать 

отношения с миром 

15. Этика и культура взаимоотношений 

в благополучном обществе 

16. Я смотрю на мир глазами сердца. 

Итоги. Выводы, обсуждения 

Модуль 3. Лидер 

как автор своей 

жизни 

Учимся управлять 

жизнью осознанно 

17. Выявление сильных сторон и 

индивидуальных способностей 

18. Система личных потребностей, 

убеждений и ценностей 

Учимся быть 19. Профессиональное самоопределение 



профессионалом и выбор сферы деятельности 

20. Самосовершенствование и 

непрерывное обучение в цифровую 

эпоху 

Учимся ставить и 

достигать цели 

21. Эффективное планирование и 

достижение целей. Управление 

временем  

22. Самодисциплина: хочу или должна? 

Баланс желания и воли  

Учимся жить полной 

жизнью 

23. Создание модели своего будущего: 

факторы личного успеха 

24. Полная жизнь и поиск своего пути. 

Итоги, выводы, обсуждения 

Модуль 4. Сила 

лидера – в его 

команде 

Учимся создавать 

сильную команду 

25. Идеи и люди, которые их 

воплощают: как собрать команду 

26. Развитие креативности команды: 

мечтатель, критик, реалист 

Учимся приумножать 

человеческий капитал 

27. Потенциал людей: видеть, верить, 

раскрывать 

28. Управление мотивацией: признание 

и создание вовлеченности 

Учимся создавать 

взаимное уважение в 

коллективе 

29. Сила приятия: умение слушать и 

слышать сердцем 

30. Способ достижения лучшего 

результата: обратная связь вместо 

критики 

Учимся формировать 

культурный код лидера 

31. Твоя родина и твой вклад в общее 

дело 

32. Моральная основа лидера: лидерство 

в служении людям. Итоги выводы, 

обсуждения 

 


