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XII Всероссийский конкурс «Воспитатели России» (далее - Конкурс) проводится в целях выявления, поддержки и 

распространения инновационного опыта воспитателей, педагогических работников и руководителей 

образовательных организаций, стимулирования успешно работающих педагогов дошкольного образования и 

популяризации профессии. 

 

Организатором Конкурса выступает Всероссийская общественная организация содействия развитию 

профессиональной сферы дошкольного образования «Воспитатели России» (далее – ВОО «Воспитатели 

России»). 

 

В Конкурсе имеют право принимать участие воспитатели, педагогические работники и руководители 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования 

(основные общеобразовательные программы, программы дополнительного образования), 

зарегистрированные на территории Российской Федерации в соответствии с действующим 

законодательством (далее – образовательных организаций), а также студенты выпускного курса, 

осваивающие программы среднего профессионального образования, высшего образования – бакалавриат, 

по укрупненной группе специальностей 44.00.00 Образование и педагогические науки в государственных 

образовательных организациях, представившие конкурсную заявку в соответствии с настоящим 

Положением. 

 

Конкурс проводится по 11-ти основным и трем специальным номинациям. 

Основные номинации: 

«Успешный воспитатель» – номинация направлена на выявление лучших образовательных (обучающих, 

воспитательных, развивающих) методик и технологий, которые успешно реализуют педагоги 

дошкольного образования (в образовательных организациях, реализующих образовательные программы 

дошкольного образования); 

«Молодые профессионалы» – номинация направлена на выявление лучших образовательных 

(обучающих, воспитательных, развивающих) методик и технологий, которые успешно реализуют 

молодые (до 35 лет, педагогический стаж работы не более 5 лет) педагоги дошкольного образования (в 

образовательных организациях, реализующих образовательные программы дошкольного образования). 

«Верность профессии» – номинация направлена на выявление лучших образовательных (обучающих, 

воспитательных, развивающих) методик и технологий, которые успешно реализуют педагоги 

(педагогический стаж работы не менее 15 лет, возраст от 35 лет). 

«Лучший профессионал образовательной организации» – номинация направлена на выявление лучших 

руководителей, представителей медицинского персонала, педагогических работников и специалистов в 

образовательных организациях. 

«Лучший   воспитатель-профессионал   образовательной   организации» 

«Инклюзивное образование» – номинация направлена на выявление лучших воспитателей, 

педагогических работников и специалистов, осуществляющих инклюзивное образование детей с 

ограниченными возможностями здоровья, осваивающих программу в группах общеразвивающей, 

комбинированной, компенсирующей или оздоровительной направленности в образовательных 

организациях. 

«Лучший воспитатель-профессионал, работающий со здоровьесберегающией образовательной 

технологией» (понятие - ЗОТ по ФГОС) – номинация направлена на выявление воспитателей и 

разработанных ими технологий, и подходов по сбережению здоровья детей в образовательных 

организациях. 

«Успешный руководитель» – номинация направлена на выявление эффективных менеджеров, 

талантливых руководителей и результативных управленцев образовательных организаций (руководители 

I и II уровней). 

«Лучшая инновационная образовательная практика сохранения и укрепления традиционных  

российских  духовно-нравственных  ценностей  дошкольного образования от поколения к 

поколению». Заявителем выступает воспитатель, педагогический работник, руководитель 

образовательной организации. Необходимо направить разработку занятия, сценария или мероприятия. 



«Лучшая научная разработка сохранения и укрепления традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей дошкольного образования от поколения к поколению». Номинация направлена на поддержку 

и выявление педагогов, активно проявляющих себя в научной области - исследованиях в сфере 

дошкольного образования, в том числе в процессе получения определенного уровня образования 

(высшего и/или в ходе освоения программы повышения квалификации и переподготовки). Результаты 

подобных исследований становятся достоянием широкой педагогической общественности и вносят 

определенный вклад в развитие дошкольной педагогики и психологии. 

«Наставник – это призвание»: активно развитие и поддержка института наставничества является 

приоритетной линией обновления дошкольного образования: в связи с чем номинация адресована 

заслугам тех педагогов, чей опыт и мастерство становятся источником развития других педагогов в 

коллективе, родителей и воспитанников. 

«Развивающие игры и пособия. Стартап». Номинация направлена на поддержку педагогов дошкольного 

образования в части практического воплощения и тиражирования оригинальной, самостоятельно 

разработанной педагогами развивающий игры или пособия. Победителям номинации будет предложена 

практическая реализация развивающий и обучающей игры или пособия. 

Требования к конкурсным заявкам 

Общие требования к конкурсным заявкам: 

- соответствие целям и задачам Конкурса; 

- полнота представленной информации; 

- наличие инновационных подходов и результатов, которые существенно отличаются от 

традиционной массовой практики, в организации процесса образования и воспитания. 

 

 Заявки, представленные на Конкурс, обязательно должны быть оформлены 

соответствующим образом с соблюдением технических требований. 

 Подача заявок должна строго соответствовать требованиям пунктов 3.4. - 3.5. настоящего 

Положения и другим условиям настоящего Положения. 

 Заявка участника должна состоять: 

- Описательная часть в формате Word. В файле может содержаться текст, графики, схемы, 

небольшие фотографии. Объем информации должен быть не более 4 страниц при условии 

использования шрифта Times New Roman №14 через 1 интервал. 

- Видеоработа – это записанный видеоролик, в котором должна быть представлена 

презентация заявки. В видеоролик можно встраивать презентацию любого формата, видео с 

конкурсантом, видео занятий, презентацию внешнего вида конкурсной заявки. 
Технические требования к видеоработам. 
- Видеоработа участника конкурса должна иметь формат mp4. 

- Видеоработа должна быть в качестве FULL HD в соотношении сторон 16:9 

(горизонтальное изображение записи). 

- Длительность видео – до 10 минут. 

- Использование музыкального сопровождения в видеоработе не рекомендуется. 

Если участнику необходимо использовать музыкальное сопровождение в конкурсной 

работе, оно должно быть не защищено авторскими правами и выбрано из бесплатной фонотеки. 

При выборе музыкального сопровождения необходимо выбрать условие 

«Указание автора не требуется». 

 В конкурсной видеоработе ЗАПРЕЩЕНЫ: 

- Реклама услуг и товаров в любом виде; 

- Размещение ссылок на сторонние ресурсы; 

- Использование музыкального сопровождения, защищённого авторскими правами; 

- Размещение логотипов программного обеспечения по конвертации и редактированию видео. 

Конкурсант (заявитель) при подаче заявки на конкурс подтверждает, что дает свое согласие на 

обработку своих персональных данных и принимает политику конфиденциальности ВОО «Воспитатели 

России», опубликованные на сайте vospitateli.org 

Конкурсант (заявитель) полностью несет ответственность за содержание заявки и заявленного контента 

в ней, в том числе полностью берет на себя ответственность за получения согласия (разрешения) от 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей, в случае использования их 

изображения (видео, фото) в заявке (конкурсной работе) и дает согласие на ее обнародование, 

публикацию на официальных сайтах vospitateli.org, vospitateli.com и странице VK «Воспитатели 

России».  


